ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE VECINOS DE LA PARCELACION VALLE DE LOS HALCONES
"ASOHALCONES" (ESAL)

CAPITULO |
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 1. Nombre. La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta, es una entidad sin
animo de lucro que se constituye bajo el tipo de ASOCIACION y se denomina ASOCIACION DE VECINOS
DE LA PARCELACION VALLE DE LOS HALCONES. La asociacién podré hacer uso de la sigla
‘ASOHALCONES".

ARTICULO 2. Naturaleza. La entidad es una persona juridica sin animo de lucro, de las reguladas, en lo
pertinente, por el Codigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes.
Se constituye como una entidad sin animo de lucro, de caracter permanente, independiente, autbnomo
y de utilidad comun.

ARTICULO 3. Domicilio. El domicilio principal de la entidad es la ciudad Bogota D.C., pero podra, por
determinacion de la Asamblea General, establecer sedes o capitulos y realizar actividades en otras
ciudades y/o municipios del pais.

ARTICULO 4. Objeto. El objeto principal de la ASOCIACION DE VECINOS DE LA PARCELACION DE LOS
HALCONES (en adelante la Parcelacion) tiene como fin principal la recuperacion, la conservacion y la
proteccion de la faunay la flora ubicada en los predios de la Parcelacion Valle de los Halcones de estos
estatutos. Para el cumplimiento de este objeto, la Asociacion podra, entre otras desarrollar los
siguientes objetivos especificos:

—_

. Disefary realizar actividades de restauracion y conservacion del ecosistema encontrado.

Implementar acciones de proteccion de especies de fauna y flora.

3. Mantener la titularidad juridica de los bienes que le sean aportados, llevar a cabo su custodia,
conservacion y mejoramiento, asumir las cargas economicas asociadas a dichos bienes y
recibir y reinvertir los rendimientos que éstos produzcan.

4. Coordinar, administrar y ejecutar los recursos que aporten los asociados, en su condicion de
propietarios de los lotes de la Parcelacion Valle de Los Halcones del Municipio de Suesca,
para atender los gastos y expensas relacionados con el mantenimiento y conservacion de
las servidumbres de la Parcelacion que fueron constituidas mediante las escrituras publicas
numero setecientos cincuentay cinco (755) del veintitrés (23) de febrero de dos mil dieciocho
(2.018) de la Notaria Novena (9) de Bogotd y tres mil seiscientos sesenta (3.660) del 30 de
agosto de dos mil veintitrés (2.023) de la Notaria Veinte (20) de Bogota.

5. Coordinar, administrar y ejecutar los recursos aportados por los asociados, conforme a lo
aprobado por la Asamblea General, priorizando la recuperacion, conservacion y proteccion
de la fauna vy la flora; garantizar el adecuado funcionamiento de la Asociacion; y asegurar la
debida administracion y mantenimiento de las servidumbres y demas bienes de uso comunal
de la Parcelacion, asi como de los demas servicios que la Asociacion preste a sus asociados
en su calidad de propietarios de los lotes.

6. Velar por laarmoniay adecuada convivencia de los Asociados en el gjercicio de sus derechos

como propietarios de los lotes que forman parte de la Parcelacion.

N

En desarrollo de su objeto la Asociacion podra desarrollar las siguientes actividades:

a. Definiry reglamentar el uso de los bienes de la Asociacion por parte de los asociados.

b. Fijar las contribuciones o expensas destinadas al cumplimiento de los fines previstos en el
presente articulo y ejercer las acciones de cobro extrajudicial y judicial de dichas expensas
cuando sea necesario.



c. Celebrar contratos con personas naturales y juridicas que tengan por objeto o se encuentren
relacionados con el cumplimiento de los fines y objetivos de la Asociacion.
d. Las demas que expresamente apruebe la Asamblea General.

ARTICULO 5. Duracion. La entidad que se constituye tendré una duracién de noventa y nueve (99) afios
qgue podran prorrogarse sucesivamente por periodos iguales durante todo el tiempo en que la
Asociacion mantenga la titularidad de los bienes que la hayan sido aportados, pero podra disolverse
anticipadamente por causas contempladas en la ley y en los presentes estatutos.

CAPITULO I
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO
ARTICULO 6. Patrimonio. El patrimonio de la Asociacion estara constituido por:

a. Los bienes de cualquier naturaleza que a cualquier titulo adquiera, incluidas las donaciones
o aportes efectuados por los asociados o por terceras personas naturales o juridicas, una
vez tales aportes se perfeccionen conforme a la ley.

b. Las contribuciones de sostenimiento ordinarias y extraordinarias pagadas por los asociados.

Las mejoras y reinversiones que realice sobre los bienes que conformen su patrimonio.

d. Losrendimientos, frutos, utilidades o beneficios que se obtengan de los bienes y recursos de
la Asociacion.

o

PARAGRAFO. La Asamblea General podra aprobar compromisos de aporte a favor de la Asociacion,
los cuales se haran efectivos una vez esta cuente con personeria juridica, capacidad legal y se
perfeccionen los actos juridicos requeridos para su transferencia.

ARTICULO 7. De la administracion del patrimonio. La organizacion y administracion del patrimonio de
la Asociacion estara a cargo de la ASAMBLEA GENERAL, la JUNTA DIRECTIVA, el REPRESENTANTE
LEGAL y el ADMINISTRADOR, de conformidad con las funciones y obligaciones contempladas en los
presentes estatutos. Sus fondos liquidos seran depositados en las cuentas bancarias o fiduciarias de
la Asociacion y solamente se destinaran al cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 8. Origen de los Fondos. Los Fondos de la entidad provienen de:

1. Las contribuciones de sostenimiento ordinarias y extraordinarias pagadas por los asociados.

2. El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por parte de
por los asociados o por terceras personas naturales o juridicas se efectien a la Asociacion.

3. Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

4. En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener licitamente en
cumplimiento de sus objetivos estatutarios.

ARTICULO 9. Destino del Patrimonio. Los bienes y fondos de la Asociacién son indivisibles, lo cual
significa que no podran ser repartidos ni adjudicados a los asociados; ni los fundadores, ni persona
alguna derivaran de la Asociacion ventajas especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de
utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la entidad no tendran dentro de ella
preeminencia alguna por el solo hecho de la donacion.

Ninguna parte de las utilidades de la entidad, ni las valoraciones, provechos, rentas o beneficios que
se obtengan ingresaran en ningun momento al patrimonio de los integrantes de la Asociacioén, ni aun
por razon de la liquidacion de la Asociacion; las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen,
a los fines de la Asociacion y en caso de liquidacion se observara lo previsto por las leyes y los
estatutos.

CAPITULO Il



DEL REGISTRO DE ASOCIADOS Y ACTAS

ARTICULO 10. Libro de Asociados. La Asociacién cuenta con un libro de registro interno denominado
“Libro de Asociados”, en el cual se inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar de
manera actualizada la identificacién, ubicacion, calidad del asociado, asi como la direccion de su
domicilio o lugar de trabajo, teléfono y correo electrénico de notificaciones, al cual se remitirdn todas
las notificaciones, comunicaciones y convocatorias relacionadas con la Asociacion.

Los asociados deberan reportar a la Asociacion las novedades relacionadas con su direccion, teléfono
y correo de naotificaciones, asi como todo evento relacionado con la transferencia de la propiedad sobre
los lotes de la Parcelacion. EI ADMINISTRADOR llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su
dependencia y responsabilidad.

ARTICULO 11. Libro de Actas. En el libro de actas, se llevaran las actas de la Asamblea General y de la
Junta Directiva. Las actas tendran una numeracion consecutiva.

ARTICULO 12. Actas. De cada sesion se levantara un acta que se transcribird por orden cronolégico en
el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera firmada por el Presidente y el Secretario de la
respectiva sesion. Tales actas deberan contener, por lo menos, su nimero de orden, la fecha y hora de
iniciacion de la sesion, el lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la
convocatoria (indicando quien convoca, cuando convoca y coémo convoca), el nombre de los
asistentes, el de los asociados que representan, la condicion en que lo hacen y el niumero de votos de
que disponen, la eleccion de Presidente de la sesion, el nombre de quien fue designado como
Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en contra
0 en blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas por los asistentes
con sus nombres, la constancia de la aprobacion por el érgano competente de la Asociacion en la
respectiva sesion o la designacion de una comision entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y
la hora de clausura.

CAPITULO IV
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 13. Asociados. Son miembros de la Asociacion o Asociados las personas que figuran como
constituyentes en el acta de constitucion y las que posteriormente se adhieran a ella, previo el lleno de
los requisitos establecidos en los presentes estatutos. Sera condicion indispensable para ser asociado,
el ostentar la titularidad juridica del derecho de propiedad de uno o varios inmuebles que forman parte
de la Parcelacion Valle de Los Halcones del Municipio de Suesca Cundinamarca, de suerte que no
podran pertenecer a la Asociacion quienes carezcan de dicha titularidad o por cualquier motivo dejen
de ostentarla. Quienes tienen la condicion de asociados tendran la obligacion de notificar al
Representante Legal de la Asociacion de todos aquellos eventos en que se deje de ostentar la calidad
de propietario dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de dicha circunstancia.

La persona que por cualquier razon deje de ostentar la titularidad juridica del derecho de propiedad de
uno o varios inmuebles que forman parte de la Parcelacion Valle de Los Halcones del Municipio de
Suesca Cundinamarca, perdera por dicho hecho la condicion de Asociado, sin perjuicio del deber de
atender las obligaciones pendientes de pago causadas a favor de la Asociacion. Quien adquiriere la
titularidad del respectivo lote, tendra el derecho de solicitar su vinculacion como Asociado, conforme
lo previsto en los presentes estatutos, para lo cual se requerira que el anterior propietario Asociado se
encuentre a paz y salvo con la Asociacion.

PARAGRAFO PRIMERO. En el evento en el que uno o mas Lotes de la Parcelacion fuere adquirido a
cualquier titulo por la Asociacion, para los efectos del presente articulo, se determinaran los nuevos
porcentajes de participacion excluyendo el lote o lotes adquiridos por la Asociacion. Para calcular el
nuevo porcentaje de participacion, se tomara el area de cada lote descrita en el cuadro anterior y se
dividira por la suma total de areas de todos los lotes excluyendo los adquiridos por la Asociacion.



PARAGRAFO SEGUNDO. El propietario de cualquiera de los Lotes de la Parcelacién que desee ingresar
como Asociado debera presentar una solicitud escrita dirigida a la Asamblea General con cuando
menos los siguientes datos basicos:

a.

b.

Numero del Lote de la Parcelacion del cual es propietario, adjuntando el titulo de propiedad
y el Certificado de Tradicién y Libertad con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.
Nombres y apellidos y documento(s) de identificacién del propietario del Lote, de su cédnyuge
y/0 compafiero(a) permanente y de sus parientes en primer grado de consanguinidad y
primer grado de afinidad, adjuntando la copia de los mismos.

En el evento en que el propietario del Lote sea una persona juridica, se debera adjuntar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio y el
Certificado de Composicion Accionaria de la compafiia suscrito por el Representante legal y
el Contador de la compafiia o el Revisor Fiscal segun el caso, junto con la copia de la tarjeta
profesional de este Ultimo, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

. Ala solicitud deberd acompafarse una certificacion expedida por el Representante Legal de

la Asociacion en la que conste que los anteriores propietarios del lote, que hubieren sido
Asociados, se encuentren a paz y salvo por concepto de contribuciones con la Asociacion.
En todos los casos, la admision formal como Asociado estara supeditada a que el propietario
solicitante cancele las contribuciones que hubieren sido fijadas por la Asamblea General y
que se hallen insolutas, correspondientes al periodo comprendido entre la fecha de
adquisicion del inmueble y la fecha de ingreso a la Asociacion.

Cada una de las personas relacionadas por el solicitante, debera diligenciar y suscribir el
formato de vinculacion aprobado por la Junta Directiva de la Asociacion, que tendra por
objeto, entre otros:

i.  Autorizar a la Asociacion para realizar las consultas relacionadas con la prevencion
de lavado de activos y financiacion del terrorismo (SARLAFT) y la prevencion de
actividades relacionadas con el narcotrafico, terrorismo, corrupcion, secuestro, lavado
de activos, financiacion del terrorismo, trafico de armas o de personas o
administracion de recursos relacionados con esas actividades, entre las que se
encuentran, de manera enunciativa mds no taxativa: OFAC (Office of Foreign Assets
Control), ONU (Organizacién de las Naciones Unidas), DFAT (Department of Foreign
Affairs and Trade), INTERPOL, Lista Clinton, SDNT LIST, boletines de la UIAF (Unidad
de Informacion y Andlisis Financiero), FCPA, o cualquiera que las modifique, adicione
o sustituya. En caso de que la Asamblea General o el 6rgano delegado por ella para
tal fin, encuentre que el solicitante o cualquiera de las personas que diligencia el
formulario de vinculacion se encuentre incluido en las listas antes mencionadas,
podra negar la solicitud de admision a la Asociacion.

i. Dejar constancia de la manifestacion de voluntad del solicitante sobre su
conocimiento y aceptacion para adherirse a los presentes estatutos y cumplir las
obligaciones que se encuentren contenidas en los mismos y en las reglamentaciones
que expida la Asociacion en el desarrollo de sus fines. Paragrafo Tercero: Los
Asociados se obligan a pagar las contribuciones fijadas por la Asamblea General de
conformidad con los porcentajes de incidencia consagrados en la presente clausula.
En el evento en que uno o varios propietarios de los Lotes de la Parcelacion no ingrese
a la Asociacién, los Asociados deberdn cubrir el valor de la(s) contribuciones
correspondientes a dichos lotes en proporcion a su porcentaje de incidencia.

ARTICULO 14. Derechos. Son derechos de los asociados:

a.

b.

El uso de los bienes que conforman el patrimonio de la Asociacion conforme a las
condiciones y reglamentaciones establecidos por parte de la Asamblea General.

Elegir y ser elegido como miembro de la Junta Directiva de la Asociacion y como miembro
de los comités de trabajo que se conformen, cuando corresponda.

Recibir las publicaciones hechas por la Asociacion.



Examinar los libros o documentos de la Asociacion dentro de los cinco (5) dias habiles
anteriores a la fecha de celebracion de cada Asamblea General Ordinaria.

Retirarse voluntariamente de la Asociacion segun lo prescrito en estos estatutos.

Ejercer los derechos de participacion en la Asamblea General conforme a lo previsto en los
presentes estatutos.

Ejercer los demas derechos que se contemplen en los presentes estatutos y en las
reglamentaciones que expidan la Junta Directiva y la Asamblea General.

PARAGRAFO PRIMERO. En relacion con el uso de los bienes que conforman el patrimonio de la
Asociacién, a que hace referencia el literal “a” del presente Articulo, los Asociados tendran los
siguientes derechos:

a.

En el evento en que un Asociado sea persona natural el derecho de uso y disfrute de los
bienes de la asociacion se extendera a su cényuge y/o compafiero(a) permanente y sus
parientes en primer grado de consanguinidad y primer grado de afinidad.

En el evento en que un Asociado sea persona juridica el derecho de uso y disfrute de los
bienes de la asociacion se extendera a la persona natural que dicha sociedad indique y al
conyuge y/o compafiero(a) permanente de la persona designada y sus parientes en primer
grado de consanguinidad y primer grado de afinidad.

En el evento en que un Asociado persona natural o persona juridica ostente la propiedad de
dos 0 mas Lotes de la Parcelacion, por cada uno de los Lotes que posea tendra derecho a
designar a la persona natural que tendra el derecho de uso y disfrute de los bienes de la
asociacion, junto con el conyuge y/o compafiero(a) permanente de la persona designada y
sus parientes en primer grado de consanguinidad y primer grado de afinidad.

Cada una de las personas relacionadas por el Asociado para ejercer el derecho de uso y disfrute de los
bienes de la asociacion, debera diligenciar y suscribir el formulario de vinculacion a que hace referencia
el literal “d” del Articulo anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO. La Asamblea General establecera las condiciones y requisitos que deberan
cumplir las personas diferentes a las previstas en los literales a, b y ¢, del paragrafo primero del
presente articulo, tales como los arrendatarios, comodatarios, depositarios o usufructuarios de los
lotes que forman parte de la Parcelacion, para ejercer el derecho al uso de los bienes de la Asociacion.

ARTICULO 15. Deberes de los asociados. Son deberes de los asociados:

o
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Pagar puntualmente las contribuciones aprobadas por la Asamblea General.

Cumplir los estatutos de la Asociacion, asi como los reglamentos o resoluciones, emitidos
por la Junta Directiva y la Asamblea General.

Velar por la buena imagen de la Asociacion.

Acatar las decisiones tomadas por la Junta Directiva y la Asamblea General.
Comprometerse con los principios y fundamentos de la Asociacion.

Obrar en sus relaciones con la Asociacion y con los demas vecinos, con ética y lealtad.
Velar por el buen manejo de los activos que conforman el patrimonio de la Asociacion, y por
el cuidado, conservacion y buen uso de los bienes de la asociacion de conformidad con los
fines contemplados en el articulo 4 de los presentes estatutos.

Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva en caso
de que forme parte de esta y de los comités de trabajo en los que haya aceptado formar
parte, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden del dia.

Los demas previstos en las disposiciones legales, estatutarias y las resoluciones o
reglamentos expedidos por la Junta Directiva y la Asamblea General.

ARTICULO 16. Prohibiciones. Se prohibe a los asociados:

a.

Intervenir en asuntos que comprometan el respeto a la autonomia y buen nombre de Ia
Asociacion o de los asociados.



b. Usar el nombre y demas bienes de la Asociacion con propositos diferentes a su objeto, o en
contravencion a las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

c. Impedir la asistencia, participacion o intervencion de los asociados en la Asamblea General,
en la Junta Directiva o en los comités de trabajo o alterar su normal desarrollo.

d. Usarlos bienes de la Asociacién contraviniendo lo dispuesto en los reglamentos que definan
su destinacion y uso, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

e. En general, contravenir las normas contenidas en los presentes estatutos y en los
reglamentos y/o resoluciones que expidan la Asamblea General y la Junta Directiva.

ARTICULO 17. Sanciones por incumplimiento de obligaciones no pecuniarias. La Asociacion, a través
de decision motivada, podra imponer a sus Asociados las siguientes sanciones por el incumplimiento
de obligaciones no pecuniarias previstas en los presentes estatutos o en los reglamentos expedidos
por la Junta Directiva o la Asamblea General, previo agotamiento del procedimiento previsto en el
articulo siguiente:

a. Multas. - Imposicion de multas sucesivas mientras persista el incumplimiento, por valor de
cero punto cinco (0,5) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cada una.

b. Suspension temporal de los derechos de asociado. - Sin necesidad de agotar la sancion
establecida en el numeral anterior, la Asociacion podra suspender temporalmente el gjercicio
de los derechos contemplados en el articulo 14 de los presente estatutos, por cualquiera de
las siguientes causales:

i. Por el retraso por mas de sesenta (60) dias calendario, en el pago de las
contribuciones aprobadas por la Asamblea General.

i.  Por el incumplimiento de los demas deberes contemplados en el articulo 15 de los
presentes estatutos, cuando no haya sido atendida la previa llamada de atencion por
parte del Representante Legal.

iii.  Por infraccion a las prohibiciones contempladas en el articulo 16 de los presentes
estatutos, cuando no haya sido atendida la previa llamada de atencion por parte del
Representante Legal.

iv.  Por la configuracion de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de
asociado, mientras la Asamblea General decide.

c. Pérdida delacalidad de asociado. - La pérdida de la calidad de asociado sera impuesta como
sancion por la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:

i. Violar en materia grave o reiterada, los estatutos de la Asociacion o las
reglamentaciones dictadas por la Asamblea General o por la Junta Directiva.
ii.  Acumulacion de tres (3) suspensiones temporales.

d. Otras sanciones. - También podra imponer la Asociacion otras sanciones que estime
pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas en reglamentos
dictados por la Asamblea General, y se agote el procedimiento previsto en los presentes
estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO. Las conductas constitutivas de sancidn cometidas por familiares,
causahabientes, dependientes, invitados, u ocupantes a cualquier titulo del(los) lote(s) de propiedad
del Asociado, daran lugar a la imposicion de las sanciones previstas en los estatutos y demas
reglamentos de la Asociacién, al respectivo Asociado, quien asume la responsabilidad por las personas
que por su cuenta o a sunombre permanezcan en la Parcelacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Con independencia de las sanciones previstas en los presentes estatutos y
en los demas reglamentos de la Asociacion, el Asociado que con sus conductas o las de las personas
mencionadas en el paragrafo anterior, cause dafios a los bienes de la Asociacion, tendra la obligacién



de indemnizarlos conforme a la legislacion civil colombiana. En relacién con el uso de los bienes de Ia
Asociacion, los Asociados responderan hasta por la culpa levisima.

ARTICULO 18. Procedimiento para la imposicidn de sanciones. Las sanciones previstas en el Articulo
anterior y las que se encuentren contenidas en los reglamentos de la Asociacion, seran impuestas en
un procedimiento de doble instancia. La Junta Directiva tendra el caracter de primera instancia y la
Asamblea General sera el ¢rgano encargado de resolver en segunda instancia los recursos de
apelacion contra las sanciones. Para la imposicion de sanciones se debera observar el siguiente
procedimiento, garantizando los derechos de defensa, contradiccion e impugnacion.

1. El Representante Legal debera enviar comunicacion escrita al Asociado a quien se atribuya
lainfraccion, con la descripcion precisa de la conducta constitutiva de sancion y las pruebas
que pretende hacer valer. Esta comunicacion se deberd enviar al correo electronico
registrado por el Asociado en el Libro de Registro de Asociados.

2. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo del correo electronico contentivo de
la comunicacion, el Asociado podra presentar por escrito sus descargos y se pronunciara
sobre las pruebas allegadas. Al escrito podra acompanar las pruebas que obren en su poder.

3. Transcurrido el termino anterior el Representante Legal abrira a pruebas la actuacion. Las
pruebas se practicaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

4. Agotados los pasos anteriores, el Representante Legal presentara sus conclusiones ante la
Junta Directiva quien evaluara la actuacion y proferira la decision que corresponda, la cual
siempre sera motivada.

5. La decision que se adopte sera notificada al Asociado a la ultima direccion electrénica
registrada en el Libro de Registro de Asociados.

6. Contrala decisién tomada por la Junta Directiva, en un término de [10] dias el Asociado podra
interponer recurso de reposicion y subsidiario de apelacion ante la Asamblea General. En
ambos casos tales o6rganos deberan decidir el recurso en la reunion mas proxima. El
procedimiento para ejercer tales recursos sera reglamentado por la Asamblea General.

7. Para la graduacion de la sancion, se debera tener en cuenta la intencionalidad del acto, la
imprudencia y/o negligencia, las circunstancias atenuantes si las hubiere, la gravedad de Ia
infraccion, el dafio causado y la reincidencia.

8. El Representante Legal sera el responsable de notificar y hacer efectivas las sanciones
impuestas, incluso acudiendo a la autoridad policial o judicial competente, si fuere el caso.

ARTICULO 19. Retiro de Asociados. El retiro voluntario para los Asociados lo autoriza la Junta Directiva,
previa solicitud escrita del interesado. En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando el
Asociado tenga obligaciones pendientes de pago con la Asociacion, la Junta Directiva podra
condicionar la aprobacion de dicho retiro al pago de las deudas existentes.

ARTICULO 20. Mayoria calificada. La sancién de pérdida de la calidad de asociado contemplada en el
articulo 17 de los presentes estatutos, en caso de ser resuelta en segunda instancia por la Asamblea
General, deberd aprobarse con una mayoria no inferior al setenta por ciento (70%) de los Asociados.

CAPITULO V
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO 21. Organos de Administracion. La entidad tendrd los siguientes érganos de direccion,
gobierno y control:

Asamblea General
Junta Directiva
Presidente

Suplente del Presidente
Administrador

gk~

DE LA ASAMBLEA GENERAL



ARTICULO 22. Asamblea General. La asamblea general esta constituida por todos los Asociados, sera
la maxima autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo
con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 23. Clases de reuniones. La asamblea general tendra dos clases de reuniones, ordinarias y
extraordinarias. Las reuniones ordinarias se realizaran una vez al afo, dentro de los tres primeros
meses del afio. En ellas se examinara la situacion administrativa, econémica y financiera de la
Asociacion, se elegira a los miembros de la Junta Directiva, al Representante Legal, a su Suplente y al
Administrador; se presentara y aprobara el presupuesto anual de la Asociaciéon y se fijaran las
contribuciones de sostenimiento ordinarias y extraordinarias que deben pagar los Asociados, se
estudiaran y analizaran las cuentas y el balance del ultimo ejercicio y se tomaran las demas decisiones
inherentes al desarrollo del objeto de la Asociacion.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o urgentes
de la Asociacion, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afio.

PARAGRAFO PRIMERO. Reunioén de hora siguiente. Si llegada la hora para la cual fue convocada la
reunion de Asamblea General no se logra integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inicio a la
misma, se dara espera de una hora. Una vez transcurrida la hora de espera, se dard inicio a la reunion
de hora siguiente, en la cual se podra deliberar y decidir con cualquier numero plural de Asociados que
represente minimo el 30% del total de miembros.

PARAGRAFO SEGUNDO. Reunion de Segunda Convocatoria. Si se convoca la Asamblea General y ésta
no se reune por falta de quérum, se citara a una nueva reunion que sesionard y decidira validamente
con cualquier numero plural de asociados. La nueva reunion no debera efectuarse antes de los diez
(10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la
primera reunion. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier numero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO. Reunién por Derecho Propio. Sitranscurridos los tres primeros meses del afio,
no se ha efectuado la convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se podra reunir
por derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00
a.m., en las instalaciones donde funcione la administracion de la Asociacion. En estos casos, la
Asamblea General podra deliberar y decidir con cualquier numero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO. Reunion no presencial. La Asamblea General podra realizar las reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, a través de videoconferencia.

ARTICULO 24. Quérum. La Asamblea General podrd deliberar cuando se encuentren presentes o
representados un numero plural de asociados que, a su vez, represente la mitad mas uno de los
asociados salvo las excepciones legales y estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se
tomaran por un numero plural de asociados que represente la mitad mas uno de los asociados
presentes en la reunion.

ARTICULO 25. Obligatoriedad de las decisiones. Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en
los presentes estatutos, y adoptadas las decisiones con el numero de votos previsto en estos estatutos
y la ley, estas obligaran a todos los asociados, aun a los ausentes o disidentes, siempre que tengan
caracter general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO. Tienen derecho a voto en las sesiones ordinarias y extraordinarias, los
Asociados que a la fecha de la reunion se encuentren al dia con las obligaciones econdmicas derivadas
de su calidad de asociados y los que, no encontrandose al dia, hayan celebrado un acuerdo de pago
debidamente autorizado por la Junta Directiva de la Asociacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. El miembro que tenga derecho a voto podrd concurrir mediante
representacion o poder otorgado a otro miembro que pueda deliberar y decidir.



ARTICULO 26. Limites a la representacion. Los miembros de la Junta Directiva no podran representar
asociados en la Asamblea General. No podra en ningun caso un Asociado, representar mediante poder
a mas de tres (3) Asociados en una misma reunion.

ARTICULO 27. Convocatoria para las reuniones. Las convocatorias para reuniones ordinarias y
extraordinarias seran realizadas por el Representante Legal o por la Junta Directiva. Todas las
convocatorias se realizaran por correo electronico, a la direccion electrénica registrada en el Libro de
Asociados. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacion de minimo
quince (15) dias calendario, mientras que, para las reuniones extraordinarias, se realizard con minimo
cinco (5) dias calendario de antelacién; en ambos casos, para el computo del término no se tendrd en
cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunion. En la convocatoria para reuniones
extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y decidird. En las reuniones
ordinarias, la Asamblea General podra ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, a propuesta
de cualquiera de los Asociados. La Asamblea General se reunira validamente cualquier dia y en
cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando se hallaren presentes la totalidad de los Asociados.

ARTICULO 28. Funciones de la Asamblea General. Son funciones de la Asamblea General las
siguientes:

a. Aprobar su propio reglamento, si tiene a bien hacerlo.

b. Realizar y aprobar la planeacion de las actividades para la recuperacion, conservacion y
proteccion de la fauna y la flora en la zona.

c. Disefar y aprobar, a mas tardar el 15 de marzo de cada afio, la destinacion del excedente
para financiar la ejecucion del objeto principal de la Asociacion, dejando constancia en el
acta correspondiente.

d. Ejercer la suprema direccion de la Asociacion y velar por el cumplimiento de su objeto social,
interpretar los estatutos, fijar la orientacion y las politicas generales de sus actividades.

e. Reformar los estatutos con una mayoria de votos que represente como minimo el setenta
por ciento (70%) de los Asociados.

f. Aprobar los planes y programas a desarrollar por la Asociacién, propuestos para el
cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y el Representante
Legal.

g. Elegiryremover libremente a los dignatarios de la Junta Directiva por periodos de un (1) afio.

h. Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros e informes de
gestion presentados a su consideracion por el Representante Legal, la Junta Directiva y el
Administrador.

i. Expedir los reglamentos necesarios para el buen funcionamiento de la Asociacion y los
reglamentos que regulen la conservacion, cuidado, mantenimiento, uso y disfrute de los
activos de la Asociacion.

j. Decretar la disolucion vy liquidacién de la Asociaciéon, con una mayoria de votos que
represente como minimo el ochenta por ciento (80%) de los Asociados.

k. Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de recibir el
remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

| Aprobar el presupuesto anual de la Asociacion vy fijar las contribuciones de sostenimiento
ordinarias y extraordinarias que deben pagar los Asociados.

m. Reglamentar las sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin que las mismas
impliquen reforma estatutaria.

n. Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los miembros de
la Junta Directiva y el Representante Legal y reconocer, estimular y premiar las acciones de
los administradores dignas de reconocimiento.

0. Reglamentar el gjercicio del derecho de inspeccion por parte de los Asociados.

p. Brindar a los Asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros recaudados
por concepto de contribuciones de sostenimiento ordinarias o extraordinarias.

g. Propender por el bienestar de los Asociados.



r. Las demas que le correspondan por su naturaleza, como maximo érgano de la Asociacion y
gue no hayan sido asignadas por los estatutos a otro érgano.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29. Junta Directiva. La Junta Directiva es un érgano de gobierno permanente, elegido por la
Asamblea General. Estara conformada por cinco (5) Asociados, de los cuales cuatro (4) deberan
ostentar los cargos de Presidente, Suplente del Presidente, Secretario y Tesorero. Los miembros de la
Junta Directiva no tendran derecho a percibir remuneracioén por el desarrollo de las labores inherentes
a su cargo.

ARTICULO 30. Requisitos para ser miembro de la Junta Directiva. Para ser integrante de la Junta
directiva se requiere:

1. Ser Asociado.
2. Estarapazy salvo en el momento de la eleccion.
3. No haber tenido ninguin tipo de sancion por parte de la Asociacion.

PARAGRAFO. Todo cambio o reemplazo de uno o mas integrantes de la Junta Directiva se entiende
que es para completar el periodo.

ARTICULO 31. Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a. Aprobar su propio reglamento, si tiene a bien hacerlo.

b. Elegir entre sus miembros a quienes ocuparan los cargos de Presidente y su suplente,
Secretario y Tesorero.

c. Dictar reglamentos y resoluciones, dandolas a conocer a los Asociados mediante circulares
u otro medio de informacion.

d. Aprobar la admision y/o exclusion de Asociados, teniendo en cuenta los requisitos para
ostentar la calidad de Asociado contemplados en los presentes estatutos.

e. Crear los comités que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la Asociacion.

f. Autorizar al representante legal para para celebrar contratos cuyo valor exceda los cincuenta
(50) salarios minimos legales mensuales vigentes.

g. Autorizar al representante legal para delegar al Administrador algunas de las funciones
contenidas en el articulo 34 de los presentes estatutos.

h. Elegiry remover al Contador de la Asociacion y fijarle su remuneracion.

i. Elegiryremover al Revisor Fiscal de la Asociacion cuando sea obligatorio contar con Revisor
Fiscal y fijarle su remuneracion.

j.  Elegiry remover al Administrador y fijarle sus funciones y su remuneracion.

k. Elaborar los informes financieros y de gestion, asi como el proyecto de presupuesto anual
que se deben presentar a la Asamblea General.

|. Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria cuando sea
necesario.

m. Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la Asociacion.

n. Las demas que le correspondan de acuerdo con estos estatutos.

ARTICULO 32. Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
menos cuatro (4) veces al afio, en las fechas convenidas por sus integrantes y extraordinariamente en
la fecha citada por el Presidente de la Junta, para atender las situaciones urgentes y que requieran
atencion inmediata. PARAGRAFO. Reunion no Presencial. La Junta Directiva podra realizar las
reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera Virtual.

ARTICULO 33. Quorum. El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad més
uno de los integrantes la Junta Directiva y el decisorio, el voto favorable de la mitad mds uno de los
asistentes.

ARTICULO 34. Funciones del Presidente. Son funciones del Presidente:



Actuar como Representante Legal de la Asociacion.

Convocary presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las Asambleas
Generales, reuniones de la Junta Directiva y demas de la Asociacion.

Velar por los intereses de la Asociacion debiendo firmar las actas, contratos, convenios
emanados de la Asociacion.

Entablar acciones judiciales, policivas y/o administrativas, a quienes malversen, destruyan o
dafien los fondos o bienes de la Asociacion.

Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la Asociacion los pagos,
dentro de sus limitaciones.

Suscribir los actos y contratos celebrados por la Asociacion.

Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos, las decisiones, resoluciones y sanciones
impuestas por la Asamblea General y la Junta Directiva, y los principios de la Asociacion.
Someter a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva y de la Asamblea, los planes,
programas y proyectos de la Asociacion.

Velar por que los contratos celebrados por la Asociacion se ejecuten de manera oportuna,
con adecuada calidad y de conformidad con lo pactado en cada uno de ellos.

Velar por la custodia y el adecuado manejo de los recursos economicos de la Asociacion.
Otorgar los poderes necesarios para aquellas actuaciones de cualquier indole en las cuales
la Asociacion debiere comparecer a través de un mandatario especial.

Aperturar la cuenta bancaria donde se depositaran las contribuciones de sostenimiento y
cualquier aporte en dinero, donacion, auxilio o rendimiento que reciba la Asociacion y
autorizar los pagos, transferencias, giro de cheques y operaciones en general. Los cheques,
pagos y/o transferencias a terceros, deberan contener las firmas autorizadas y/o
autorizaciones del Representante Legal y el Tesorero de la Asociacion.

m. Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

PARAGRAFO. Los actos del Presidente, como representante legal de la Asociacion, en cuanto no
excedan los limites previstos en los presentes estatutos, son actos de la entidad; en cuanto excedan
estos limites soélo obligaran personalmente al representante legal.

ARTICULO 35. Funciones del Suplente del Presidente. Son funciones del Suplente del Presidente de la
Junta Directiva:

a.
b.

C.

Reemplazar al Presidente en sus faltas temporales o absolutas.

Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes estatutos y la
Ley.

Seguir las instrucciones impartidas por parte de la Asamblea General y la Junta Directiva.

ARTICULO 36. Funciones del Secretario. El Secretario sera el responsable de las actas de la Asociacion
y tendra las siguientes funciones:

a.

f.

g.

Asistir a las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicion de los
Asociados cuando éstos soliciten copia de las mismas.

Llevar el libro donde se registren las sanciones.

Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia de él la
correspondencia de la Asociacion.

Notificar, comunicar y publicar, segun el procedimiento que deba seguirse en cada caso, los
acuerdos, resoluciones, y circulares de la Asociacion.

Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General y la Junta Directiva.

Realizar y suscribir con el Tesorero, el inventario general de activos de la Asociacion.

Las demas que estos estatutos o la Junta Directiva le asignen.

ARTICULO 37. Funciones del Tesorero. El Tesorero serd el responsable del manejo de los recursos de
la Asociacion y tendra las siguientes funciones:



Elaborar en conjunto con el Administrador el presupuesto anual de ingresos y gastos para el
gjercicio siguiente.

Controlar y velar por que se recauden puntualmente las contribuciones de sostenimiento
ordinarias y extraordinarias que deben pagar los asociados.

Controlar en conjunto con el Administrador, el Contador de la Asociacion y el Revisor Fiscal
cuando exista, que la contabilidad se mantenga al dia, en completa claridad y correccion y
de acuerdo a los requerimientos contables y fiscales exigidos por la Ley.

Presentar en asocio con el Administrador y el Contador, en las ocasiones que la Junta
Directiva lo solicite, el informe de cuentas, presupuesto y estados financieros
correspondientes.

Las demas que estos estatutos o la Junta Directiva le asignen.

DEL ADMINISTRADOR

ARTICULO 38. Administrador. Corresponde al Administrador la administraciéon y manejo de la
Parcelacion, en especial todo lo que tiene que ver con las servidumbres y los bienes de la Asociacion.
Son de su competencia inmediata todos los actos de ejecucion, conservacion, representacion y
recaudo. Previa autorizacion expresa de la Junta Directiva puede delegar funciones, pero en tal caso
conserva su responsabilidad inmediata y no puede alegar esa delegacion como eximente de
responsabilidad.

ARTICULO 39. Periodo del Administrador. El cargo de Administrador es esencialmente revocable y por
eso no se elige para periodos fljos y puede ser reelegido indefinidamente.

ARTICULO 40. Funciones, Obligaciones y atribuciones del Administrador:

a.

Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos y las disposiciones de la Asamblea General
y de la Junta Directiva.

Presentar a la Junta Directiva, al fin de cada periodo presupuestal, una completa rendicion
de cuentas comprobadas de su gestion, y un informe sobre la gestion financieray econémica
de la Asociacion.

Elaborar junto con el Tesorero el proyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos de la
Asociacion que seran presentados para aprobacion de la Asamblea General.

Proponer a la Asamblea todas las iniciativas que considere convenientes para la buena
marcha de la administracion.

Llevar o hacer llevar en debida y legal forma y conservar bajo su custodia, el cuidado y la
responsabilidad de la contabilidad de la Asociacion.

Llevar y actualizar anualmente el Libro de Asociados la respectiva direccion, teléfono y correo
electrénico de cada uno.

Facturar y cobrar directamente, y si hubiere mora en forma coactiva por los medios legales
y reglamentarios, las contribuciones de sostenimiento ordinarias y extraordinarias que
hubieren sido aprobadas y fueren exigibles a los Asociados.

Pagar oportunamente todas las obligaciones exigibles a la Asociacion. Todos los gastos que
no estuvieren contemplados en el presupuesto deberan tener autorizacion previa de la
Asamblea.

Ejecutar actividades periodicas para dar cumplimiento al plan de actividades y a la
destinacion de los excedentes definida por la Junta Directiva, orientadas a la recuperacion,
conservacion y proteccion de la fauna y la flora de la zona.

Mantener en adecuado estado de conservacion, funcionamiento y seguridad todos los
bienes de la Asociacion.

Registrar ante la DIAN todos los contratos o actos juridicos, gratuitos u onerosos, celebrados
con los fundadores, aportantes, representantes legales, administradores, sus conyuges o
compafieros permanentes o sus familiares parientes hasta cuarto grado de consanguinidad
o afinidad o unico civil o entidades juridicas en donde estas personas posean mas del 30%
del control de la entidad.



| Identificar los costos de proyectos, de las actividades de venta de bienes o servicios y los
gastos administrativos, lo cual debera estar certificado por el revisor fiscal o contador.

m. Atender los requerimientos que efectien las autoridades competentes.

Presentar a la Junta Directiva en la forma y con la periodicidad que esta sefiale, informes

sobre el estado de ejecucion del presupuesto.

o. Invertir los dineros de la Asociacion en forma tal que se garantice su seguridad vy
disponibilidad de acuerdo a la programacion de los mismos, siguiendo en ello las
instrucciones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

p. Convocar las reuniones extraordinarias de la Asamblea General cuando ello fuere necesario
segun su criterio.

g. Presentar ante la Asamblea anual ordinaria los estados financieros comparativos vy las
cuentas del ejercicio anterior y el presupuesto de gastos e ingresos para el nuevo ejercicio
anual.

r. Llevar el control y archivo de los contratos celebrados, extractos bancarios y soportes
contables.

s. Copiary hacer firmar las actas y mantener bajo su custodia y responsabilidad todo el archivo
de la Asociacion.

t. Daraconocer alos Asociados las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
Contratar y renovar oportunamente los seguros que aprobare contratar la Asamblea General
y gestionar las reclamaciones correspondientes a dichos seguros en caso de siniestro.

u. Realizar todos los actos y contratos que guarden relacion con sus facultades y obligaciones
y los que le encomiende o delegue la Asamblea General y la Junta Directiva.

v. Velar por la utilizacion adecuada de las servidumbres de la Parcelacion y de los bienes de la
Asociacion, procurando que estén de manera permanente al servicio de los Asociados y de
los terceros que tengan el derecho a usarlos bajo los mandatos contenidos en estos
estatutos y en los demas reglamentos que regulen su uso.

w. Servir de amigable componedor o conciliador en las divergencias que surjan entre los
Asociados con ocasion de cualquier asunto que tuviere relacion con la Asociacion o con el
uso de sus bienes y/o de las servidumbres de la Parcelacion. Cuando su gestion no obtuviere
la conciliacion debera informar en forma inmediata el caso y sus antecedentes a la Junta
Directiva.

x. Velar por el cumplimiento de las normas contenidas en el Reglamento de Construccion y
Paisajismo de la Parcelacion, en las escrituras publicas de servidumbre de la Parcelacion y
en los demas reglamentos de la Asociacion.

y. Velar por que los Asociados y demas ocupantes de los Lotes de la Parcelacion usen los
bienes de dominio particular sin destinarlos a fines no autorizados en la ley, sin interferir o
perturbar los derechos ajenos y sin comprometer la seguridad, solidez o salubridad de la
Parcelacion, del propio Lote o de sus vecinos. En ejercicio de esta funcién el Administrador
reportara a los 6rganos de administracion las conductas que puedan ser constitutivas de
sancion por parte de la Asociacion o denunciard ante las autoridades competentes las
conductas sancionables por la Ley.

z. Realizar en relacion con la Parcelacion todas las actividades que requiera su adecuado
manejo y mantenimiento y todas las funciones que le deleguen la Asamblea General y Ia
Junta Directiva.

>

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 41. Causales de Disolucién. La Asociacion se disolvera ante la ocurrencia de cualquiera de
las siguientes causales:

1. Por la extincion o transferencia de la totalidad de los bienes que conforman su patrimonio.
2. Por decision de autoridad competente.



3. Por decision de la Asamblea General aprobada como minimo con el voto del ochenta (80%)
de los Asociados.
4. Por las demas causales sefialadas en la Ley.

ARTICULO 42. Liquidador. Decretada la disolucion, la Asamblea General procederd a nombrar
liguidador o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara como liquidador el
Representante Legal.

ARTICULO 43. Liquidacioén. Decretada la disolucion de la Asociacion, se procederd a su liquidacion
conforme alas normas legales aplicables y a las siguientes reglas:

a. Elliguidador publicara un aviso en un periédico de amplia circulacion nacional, informando
sobre el inicio del proceso de liquidacion, con el fin de que los acreedores hagan valer
oportunamente sus derechos.

b. Vencido el término legal para la presentacion de acreencias, el liquidador procedera al pago
del pasivo externo de la Asociacion, respetando el orden legal de prelacion de créditos.

c. Concluido el pago del pasivo, el liquidador elaborara el balance final de liquidacion, el cual
debera ser aprobado por la Asamblea General.

d. Aprobado el balance final, el remanente patrimonial, si lo hubiere, sera transferido en calidad
de donacion a una entidad sin animo de lucro que persiga fines similares o complementarios
al objeto de la Asociacion, conforme lo determine la Asamblea General.

e. Aprobado el balance final y efectuada la destinacion del remanente, se entendera concluido
el proceso de liquidacion y se procedera a realizar los tramites de cancelacion de la
personeria juridica ante las autoridades competentes.

ARTICULO 44. Inspeccion, control y vigilancia. La entidad encargada de llevar la inspeccion control y
vigilancia sobre la Asociacion sera la Alcaldia Mayor de Bogota.

CAPITULO VII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 45. Clausula Compromisoria. Todas las diferencias surgidas entre los Asociados o entre
aquellosy la entidad o sus Directivos, seran resueltas en primera instancia, a través de una conciliacion
extrajudicial en derecho que sera tramitada ante la Camara de Comercio de Bogota. Si fracasa la
conciliacion, las diferencias seran dirimidas mediante proceso arbitral que funcionara en el Centro de
Conciliacion, Arbitraje y Amigable Composicion de la Cadmara de Comercio de Bogotd, conformado por
un (1) arbitro designado por dicho Centro, el cual decidird en derecho y se regird por las disposiciones
vigentes sobre la materia.

PARAGRAFO TRANSITORIO 1. Dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la constitucién de
la Asociacion, el Representante Legal comunicara a los propietarios de la Parcelacion, la conformacion
de la ASOCIACION DE VECINOS DE LA PARCELACION VALLE DE LOS HALCONES, informandoles del
derecho que tienen a hacerse parte como Asociados con el lleno de los requisitos establecidos en los
presentes estatutos.

PARAGRAFO TRANSITORIO 2. Los propietarios de los Lotes 5 (FMI 176-98570), 7 (FMI 176 98572), 13
(FMI176-98578), 14 (FMI 176-98579) y 15 (FMI 176-98580) de la Parcelacion, ademas de cumplir con
los requisitos de ingreso establecidos en el articulo 13 de los presentes estatutos, deberan efectuar un
aporte a la SOCIEDAD HOTELERA VALLE DE LOS HALCONES S.AS., a satisfaccion de esta, por
concepto de adecuacion de servidumbres, tendido de redes de servicios publicos y aporte y dotacion
de los bienes comunales privados de la Parcelacién como condicién para ingresar a la Asociacion.

PARAGRAFO TRANSITORIO 3. Los propietarios de los lotes de la Parcelaciéon que al treinta y uno (31)
de enero de 2026 no se hayan vinculado a la Asociacion, deberan acreditar en el momento que deseen
vincularse, el pago de los aportes que les hubiere correspondido efectuar y que se encuentren insolutos
a partir del dia primero (1) de febrero de 2026.



PARAGRAFO TRANSITORIO 4. En el marco de la presente constitucion, y por el término estatutario
contado desde la inscripcién de este nombramiento, se designa como Presidente y por ende
Representante Legal de la Asociacién al sefior JOSE ALEJANDRO DIAZ GIRALDO, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.417.925 de Bogota D.C., quien funge como representante legal de la
SOCIEDAD HOTELERA VALLE DE LOS HALCONES S.A.S., persona que acepta el cargo y manifiesta no
encontrarse incursa en inhabilidades o incompatibilidades. Sus facultades seran las previstas en los
estatutos para el cargo, incluyendo la representacion judicial y extrajudicial, la celebracion de actos y
contratos necesarios para el objeto social, la apertura y manejo de cuentas y la delegacion dentro de
los limites estatutarios.



RELACION DE ASOCIADOS CONSTITUYENTES DE LA ASOCIACION DE VECINOS DE LA

PARCELACION VALLE DE LOS HALCONES - “ASOHALCONES”

No. Nombre / Razén | Calidad Lotes
Social
1 SOCIEDAD Persona Juridica | Lote 11 -FMI 176-98576
HOTELERA - Propietaria Lote 12 - FMI 176-98577
VALLE DE LOS Lote 20 - FMI 176-107970
HALCONES Lote 27 - FMI 176-107977
SAS. - NIT Lote 29 - FMI 176-107979
901.339.485 Lote 31 - FMI 176-107981
Lote 35- FMI 176-107985
Lote 38 - FMI 176-107988
Lote 39 - FMI 176-107989
Lote 45 Guadalupe - FMI 176-56664
Lote 46 - FMI 176-167979
Lote 47 - FMI 176-167980
2 JOSE MAURICIO | Persona Natural - | Lote 5- FMI 176-98570
MUNOZ Propietaria
MAINIERI — C.C.
80.047.906  de
Bogota D.C.
3 CARMEN  ELISA | Persona Natural - | Lote 5-FMI 176-98570
CASTANEDA Propietaria
DUARTE - C.C.

35.196.878  de

Chia




